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(1) Erläutern Sie die Postmaterialismusthese von Inglehart!  (10 

Punkte) 
 
(2) Nennen und erläutern Sie vier Modelle des Wahlverhaltens! (10 

Punkte)  
 
(3) Vergleichen Sie das deutsche und das britische Parteien-

system! (10 Punkte) 
 
(4) Welche Vorzüge und Nachteile werden in der politikwissen-

schaftlichen Literatur mit der Anwendung des Systems der 
relativen Mehrheitswahl verbunden? (10 Punkte) 

 
(5) Erklären Sie die Entwicklung des deutschen Parteiensystems 

unter Zuhilfenahme der Cleavage-Theorie! (15 Punkte) 
 
(6) Wie lässt sich das deutsche Parteiensystem typologisch 

einordnen? Berücksichtigen Sie bei Ihrer Antwort 
Veränderungen dieses Parteiensystems über Zeit! (10 Punkte) 

 
(7) In welchem der drei politischen System Deutschlands, 

Großbritanniens und der USA haben gesellschaftliche 
Interessen den besten Zugang zum politischen 
Entscheidungsprozeß? (20 Punkte) 

 
(8) Diskutieren Sie zwei verschiedene Konzepte zur Erfassung der 

Interessenvermittlung in demokratischen politischen Systemen! 
Wenden Sie diese Konzepte auf Deutschland und 
Großbritannien an! (15 Punkte) 

Übungsaufgaben zu Block IV 
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(9) Erläutern Sie das Konzept der Politischen Kultur und ordnen Sie 

die Bundesrepublik Deutschland, Großbritannien und die Ver-
einigten Staaten von Amerika zu! (10 Punkte) 

 
Planen Sie bitte pro Frage ca. 1 Minute für 1 Punkt für die Beantwor-
tung ein! 
 
 
 
 
 
 


